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El Doctorado en Administración tiene como objetivo formar profesionales 
capaces de analizar, generar e innovar los procesos organizacionales y 
administrativos de las instituciones y empresas, bajo consideraciones 
éticas; haciendo uso de sus conocimientos en cultura organizacional,
liderazgo, mercadotecnia especializada, habilidades directivas, planeación, 
control financiero, control de calidad y mejora continua, con el fin de gestionar 
sistemas productivos y estrategias de optimización para lograr transmitir 
conocimientos y estrategias que enriquezcan las distintas áreas de la 
Administración.

Un doctorado representa la culminación más alta de logro académico 
dentro de un campo de estudio. Es la etapa educativa posterior a la 
licenciatura y la maestría, donde los estudiantes se sumergen en 
investigaciones avanzadas y adquieren destrezas para llevar a cabo 
estudios originales en un ámbito específico del conocimiento. Este 
programa especializado tiene como objetivo formar a profesionales 
como expertos en su campo, permitiéndoles realizar contribuciones 
significativas al progreso y desarrollo de su área de especialización.

La obtención de un doctorado implica una dedicación profunda a la 
investigación, la generación de nuevos conocimientos y el fortalecimiento 
de habilidades analíticas y de pensamiento crítico. Esta experiencia 
académica intensiva y desafiante prepara a los estudiantes para asumir 
roles de liderazgo en sus respectivos campos y para contribuir al avance 
tanto en el ámbito científico como en el desarrollo social.

¿Qué es un Doctorado?
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Primer Cuatrimestre Segundo Cuatrimestre

Tercer Cuatrimestre Cuarto Cuatrimestre

Administración estratégica
Factor humano y organización
Mercadotecnia estratégica
Habilidades directivas

Administración de operaciones
Negocios internacionales
Innovación tecnológica en 
la gestión del servicio
Desarrollo de negocios disruptivos

Contabilidad y toma de decisiones 
Administración de la calidad
Finanzas corporativas
Gestión y mapeo de redes de negocios

Desarrollo sustentable
Financiamiento colectivo
Negocio familiar
Seminario de investigación I

Quinto Cuatrimestre

Diseño y acreditación de sistemas 
de gestión de la calidad
Liderazgo transformador e 
inteligencia emocional
Criptoeconomía y trading empresarial-online
Seminario de investigación II

Sexto Cuatrimestre

Habilidades de negociación empresarial
Relaciones públicas e imagen profesional
Estrategias didácticas y práctica docente
Seminario de investigación III
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(722)409 7337

Los graduados de este programa adquirirán competencias para:

Ser capaces de dirigir equipos de manera efectiva, implementar cambios organizacionales y guiar la 
implementación de estrategias innovadoras para mejorar la gestión en entornos complejos.
Ser expertos en el diseño y aplicación de evaluaciones educativas adaptadas a entornos específicos. 
Evaluando procesos organizacionales con precisión y proponer estrategias mejoradas.
Estar comprometidos con la mejora continua, identificando oportunidades para la innovación y 
aplicando soluciones efectivas en el ámbito de la administración.
Utilizar resultados de evaluaciones para abordar desafíos específicos en la gestión organizacional, 
garantizando una toma de decisiones fundamentada y orientada hacia la optimización de procesos.


